中共南昌航空大学后勤资产委员会
[bookmark: OLE_LINK1]                                                                                                                                                                               关于开展树立和践行正确政绩观
为师生服务典型人物和优秀案例评选活动的通知
各党支部、各部门（中心）：
为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，牢固树立和践行正确政绩观，牢牢把握 “以师生为中心” 的工作导向，结合五一劳动节弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神的重要契机，充分挖掘、宣传和表彰后勤资产系统在服务师生、保障校园、履职尽责、担当作为中涌现出的先进典型，发挥榜样示范引领作用，凝聚后勤服务保障工作合力，全面提升后勤资产服务管理水平，经后勤、资产党委研究，决定开展树立和践行正确政绩观、为师生服务典型人物和优秀案例评选活动。现将有关事项通知如下：
一、活动主题
树立和践行正确政绩观 坚守服务初心 彰显后勤担当
二、评选范围
后勤资产党委全体在职党员、干部职工（含聘用）、后勤从业人员，各党支部、各部门（中心）工作案例。
三、评选类别及条件
（一）典型人物评选条件
1.政治立场坚定。深刻领悟正确政绩观内涵，坚决贯彻落实学校及后勤、资产党委各项工作部署，党性修养强，宗旨意识牢，始终把师生需求放在首位，甘于奉献、廉洁自律，在思想上政治上行动上始终同党组织保持高度一致。
2.服务实绩突出。立足后勤保障、资产管理、校园服务等本职岗位，脚踏实地、真抓实干，不做表面文章、不搞形式主义，用心用情解决师生急难愁盼问题，工作成效得到师生广泛认可。
3.担当作风过硬。面对后勤工作难点、师生诉求痛点，主动担当、积极作为，勤勉敬业、精益求精，在平凡岗位上做出亮眼成绩，传承劳动精神，展现后勤人务实为民、吃苦耐劳的优良作风。
4.示范作用明显。严于律己、团结同事，群众口碑好，能够以实际行动践行正确政绩观，带动身边同事提升服务意识和工作效能，具有鲜明的典型性和示范性。
（二）典型案例评选条件
1.导向鲜明正确。案例紧扣树立和践行正确政绩观学习教育要求，聚焦 “为师生办实事、解难题”，体现后勤资产工作务实担当、服务至上、注重实效的工作理念，杜绝形象工程、政绩工程。
2.实践成效显著。案例源于后勤服务保障、资产管理运营、校园民生改善等实际工作，针对性解决师生就餐、住宿、水电、物业、资产运维、校园环境等实际问题，举措扎实、效果实在，师生满意度高。
3.示范借鉴价值。案例做法可复制、可推广，能够为后勤资产系统提升服务质量、优化管理模式提供有益参考，充分展现后勤工作务实为民的工作风貌。
4.内容真实完整。案例内容真实可信，杜绝虚构杜撰，需清晰体现工作背景、具体举措、实施过程、师生反馈及实际成效。
四、评选流程
（一）申报推荐（4月 24 日 —5月6 日）
1.各党支部、各部门（中心）高度重视此次评选工作，严格对照评选条件，认真组织内部筛选推荐，充分发扬民主，广泛听取师生意见，结合五一劳动节表彰导向，确保推荐对象典型性、真实性。
2.典型人物需填写《典型人物申报表》，附 800字左右先进事迹材料；典型案例需填写《典型案例申报表》，附 1000 字左右案例材料（含举措、成效、师生评价等内容）。
3.各单位于截止日期前，将纸质版申报表及事迹材料（加盖党支部 / 部门公章）报送至后勤处综合办公室，电子版材料发送至肖艳办公邮箱。
（二）审核评选（5月 7日 —5 月9 日）
后勤、资产党委成立评选工作小组，按照公平、公正、公开原则，对申报材料进行资格审核、集中评审，综合考量事迹真实性、服务实效性、师生认可度等，择优确定拟表彰典型人物和典型案例名单。
（三）公示表彰（5 月10日 —6月30 日）
拟表彰名单在后勤、资产系统范围内进行公示，公示期 3 个工作日，接受全体师生监督。公示无异议后，党委正式发文表彰，颁发荣誉证书，并结合五一劳动节主题，通过校园官网、公众号、宣传栏等平台，对先进典型事迹进行广泛宣传，大力弘扬劳模精神与服务精神。
五、工作要求
1.提高思想认识。各单位要充分认识此次评选活动是树立和践行正确政绩观，强化服务意识，提升后勤工作质效的重要举措，紧扣五一劳动节弘扬劳动精神的内涵，切实加强组织领导，精心安排部署，确保活动有序开展。
2.严把推荐质量。严格遵循评选标准，坚持实事求是、好中选优，真正把扎根一线、服务师生、实绩突出、群众公认的劳动模范、先进典型推荐上来，坚决杜绝弄虚作假、敷衍了事。
3.强化宣传引领。以此次评选活动为契机，结合五一劳动节宣传节点，深入宣传先进典型的感人事迹和优良作风，引导全体后勤干部职工对标先进、查找不足，牢固树立和践行正确政绩观，把心思和精力凝聚到服务师生、推动后勤事业高质量发展上来。
六、其他事项
联系人：肖艳 联系电话：13879186656
报送地址：后勤处综合办公室


特此通知。





中共南昌航空大学后勤、资产委员会

2026年4月 24 日










附件1
为师生服务典型人物申报表
	姓名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	工作部门
	
	加入学校工作时间
	
	工作岗位
	

	主要事迹
和业绩
(800字)
	









本人签名：
年  月  日 

	党支部意见
	

（盖章）     
年  月  日    

	后勤资产党委意见
	
                                          
                                                  （盖章）    
年  月  日    


（本表一式两份，可复印）
- 8 -

- 7 -

附件2
为师生服务优秀案例申报表
	案例名称
	
	申报单位
	

	案例负责人
	
	申报时间
	

	案例背景(200字)
	



	案例做法(600字)
	



	案例成效(200字)
	



	部门意见
	
（盖章）
年  月  日

	后勤资产党委意见
	
（盖章）
年  月  日


（本表一式两份，可复印）
- 8 -

- 7 -

